
Bring das digitale Marketing auf den nächsten Level.
Gestalte mit uns, wie Marke heute funktioniert.

Digital Marketing Manager (m/w/d) – Standort Nordhorn oder Unterschleißheim

Kälte- und Klimatechnik neu gedacht.
coolair gehört zur internationalen Beijer Ref Gruppe – wir sorgen für frische Lösungen.

Als Digital Marketing Manager entwickelst du eine ganzheitliche digitale Marketingstrategie für BEIJER REF Deutschland 
und coolair. Dein Ziel: mehr Sichtbarkeit, mehr Performance, bessere Customer Journeys und ein moderner digitaler Auftritt
über alle Kanäle hinweg.

Deine Aufgaben
	 Entwicklung einer End-to-End Digitalstrategie über alle relevanten Kanäle (Website, Social Media, SEO/SEA, 
	 Newsletter, E-Commerce, Partnerplattformen, Automationen usw.)
	 Aufbau und Weiterentwicklung der digitalen Markenpräsenz von BEIJER REF und coolair
	 Aufbau von KPI-basierten Performance-Dashboards und fortlaufende Optimierung der Kanäle
	 Verantwortung für die Content-Strategie und Content-Planung (B2B Fokus)
	 Steuerung externer Agenturen, Dienstleister und interner Stakeholder
	 Entwicklung von Kampagnen zur Lead-Generierung, Kundenbindung und Employer Branding
	 Optimierung der Customer Journey entlang des gesamten Funnels
	 Identifikation neuer digitaler Trends, Tools und Growth-Potenziale
	 Sicherstellung eines einheitlichen Markenauftritts über alle digitalen Touchpoints

Dein Profil
	 Abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing, Digitale Medien, BWL oder vergleichbar
	 Mind. 3–5 Jahre Erfahrung im digitalen Marketing, idealerweise im B2B-Umfeld
	 Fundierte Kenntnisse in digitalen Kanälen: SEO/SEA, Social Media, Marketing Automation, Analytics, 
	 E-Mail-Marketing, Tracking, UX
	 Erfahrung im Aufbau und der Umsetzung von Digitalstrategien
	 Analytisches Denken, datengetriebene Arbeitsweise und KPI-Fokus
	 Hohe Selbstständigkeit, Projektmanagement-Skills und Teamfähigkeit
	 Erfahrung im Umgang mit Shopsystemen (bspw. Shopware), CRM- und PIM Systemen
	 Verhandlungssichere Deutsch und Englischkenntnisse

Was wir bieten
	 Gestaltungsmöglichkeiten in einem internationalen Marktführer
	 Große Verantwortung und die Chance, die digitale Zukunft von BEIJER REF und coolair zu prägen
	 Zusammenarbeit mit einem motivierten Team und flachen Hierarchien
	 Gleitzeit und 30 Tage wohlverdienten Urlaub
	 Vermögenswirksame Leistungen mit maximalem Arbeitgeberzuschuss und betrieblicher Altersvorsorge
	 JobRad und EGYM Wellpass

Neugierig geworden? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung an: bewerbung@beijerref.de.
Bitte gib dabei deine Gehaltsvorstellung sowie deinen frühestmöglichen Starttermin an.
Du erfüllst nicht jede Anforderung? 
Keine Sorge – was du noch nicht kannst, bringen wir dir bei. Wichtig ist deine Motivation!


